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Le Parlement a délibéré et adopté, le

Président de la République promulgue la
loi dont la teneur suit :



" DISPOSITIONS GENERALES |

DE L’OBJET, DU CHAMP D’APPLICATION ET DES DEFINITIONS
S SECTION | e
DE L'OBJETE AMP D'APPLIC TION -

ABTICLE 1%.- (1) La présente Ior porte statut général des en‘trepnses publlques
(2) Elle ﬁxe les regles de créatton de constitution, de
foncﬁonnement de dissolution et de quuidahon des entreprlses pubhques _
ARIICLE - (1) La pré‘sente loi s’applique a :
' 'la Société a Capital Public ;
- Ia Société d'Eoonomse Mlxte

Y B (2) La Société d' Eoonorme Mixte visée & lalinéa qor ci-dessus est' '
: celle dans- laquelle I'Etat, l’entreprise publlque ou. une’ Collectwrté Territonale -_‘, -

B Décentralisée est majortaie.

: - (3) Sont exciues du champ d’apphcatron de !a présente to: Ies S
‘ 'Soc:étés d’Economie Mixte dans lesquelles I'Etat,. l’entreprise publlque ou une
'Collectwaté Terntonale Déoentrahséa est mmoritau'e - | PLas

SECUQN I!
D D FINITIO

. B:! !gg, Au sens de la présente Io: les déﬁmtlons ci-aprés sont adm:ses

- et'du_groupeme “économiaue : acte pris pour Iadoptlon'_‘; -

“des régles communes _du Traité relatif 3 Iharmonlsatlon du Droit desb £

. Affaires en Afnque

. Agmigjgj g; personne morale ou physique membre d'un Consell .

5§ -'_:d’Admznlstrahon qui est désignée- suivant les régles qui régissent: les - ‘
- . statuts des’ entrepnses publlques et qui partsc:pe collég:alement a son .
" E.F _admlnlstratlon : ‘. _ o s
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Am¢ € apital : opération .par Iaquelle la soceété
rembourse aux acmonnalres ﬁout ou partie du montant nominal de leurs
| 'actions| a titre davanoe sur le pnoduit de. la liquidation® future de la

société.
Autonomie ﬁmciére capacité dont dispose une personne morale

d’administrer et de gérer librement les biens meubles: et immeubles;,
corporels ou ‘en numéraire constituant son patnmome propre, en vue
dela réahsatlon de son objet soclal _ _ :

rfs ubl - unité économique dotée d une autonomte'_
juridique et financiére, exergant une activité industrielle et
commerciale, et dont le capital social est détenu. entierement ou

| mapritalrement par une pet;spnne morale de dro:t pubhc

atrimoine affectation : - ensemble des b:ens meubies ou

mmeubles, corpomls mcorporels ou-en numéraire, mis par I'Etat, une
Collectivité Territoriale Décentralisée ou toute autre personne morale -

s .de droit public, a Ia dzspositlon d’une entreprise publique

: M capac:té de mener ‘une action pour obtenir des
- résultats, conformément a des objectifs fixés préalablement en
mlmmlsant les colts des ressources et des prooessus de mise en

A oeuvre

: Prggramme ensemble d’actions a mettre en ceuvre au sein d'une

. - administration, pour la réalisation -d'Un objectif déterminé de politique

- publique dans le cadre d’'une fonction. I regroupe concrétement les

Sea crédits destinés 2 la mise en ceuvre d’un ensemble cohérent: d’actions

_ relevant d’'une: méme adminisiration ét auquel sont- associés des .
objectifs précis, définis en fonction des finalités d'intérét général, ainsi
'que des résultats attendus, et faisant r objet d'une évaluatxon -

3 SOQIQ Anonyme.: soclété dans Iaque!le les acﬁonnalres ne sont

.. responsables des dettes sociales qu'a concurrence de: leurs apports et
. dont !es drolts des actionnaires. sont représentés par des actions how T

;. Mpﬂ:ﬂ_ﬂugus_ personne morale de. droit prlvé dotée de, o

. - Tautonomie financiére et d'un capital-actions intégralement détenu' par = -
.. PEtat, -une-ou plusl‘eurs entreprises publiques -ou une ou. plusieurs - .
.. Collectivités Territoriales Décentralisées, créée en vue de T'exécution, -

. ".dans Finterst général des activités présentant un. caractére industnel &
10 Qommercaal et f' nancler : = : :




d’Economie Mixte : personne ‘morale de droit prive dotée de
I'autonomie financiére ‘et d'un capital-actions détenu majoritairement
par I'Etat, une ou plusieurs entreprises publiques ou-une ou plusieurs
Collectivités Temtoﬁales Déoentraiisées : 8

o Statuts: actes csnst:tutifs d’une entrepnse publlque

¢ Tutelle.: pouvoir dont dlspose I'Etat ou tout autre personne morale de’
droit public, pour définir et orienter la politique nationale ou locale dans
le secteur ol évolue I'entreprise pubhque, en vue de la réahsation des -

missions d’intérét public

ABI_IQLE_ (1) Les entreprises publiques sont placées sous una tutelle tschmque ‘
etune tutelle ﬁnancisre v o 11 _ ,

(2) La tutefle technlque s’assure de la conform:té des résolutions des-
Consells d’Administration aux lois et - réglements en. vigueur ainsi qu aux

oriéntations des polmques sectorielles

(3) La futelle ﬁnanciére sassure de la régulanté des résolutlons du
: Conse:l dadrnmistratlon -4 - incidence. financiére, fa soutenabilité .des
'engagements financiers et de [a cohérence générale des plans de performwses

: des entrepnses publiques aux programmes sectoriels. PR

: BTICLE § (1) Les entreprises publiques créées par IEtat sont placées sous Ia -
tutelle technique du ou des département(s) ministériel(s) dont: reléve son secteur :

o d’actwrtés ou de tout autre organe prévu dans l'acte’ de création

o (2) Les entrepnses publlques créées psr I’Etat sont placées sous la .
B tutel!e ﬁnanciére du Ministére en charge des fi nanpes ' _ o

(3) En cas de doub!e tutelle techmque la prermére administrahon | K

e -c:tée dans o texts de création assure le role de chef de fie

-ABTICLE § (1) Les entreprisss publiques créées par !es Collectivités Temtonales .
- Décentralisées sont- placées sous- la. tutells techmque et ﬂnahciére de l’organe 2
‘exécutifde celles-ci. .~ - © - e g St e
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"inae o (2) L'entreprise pabhque créée par une ou plusieurs enh'epﬂse(s)
publlque(s) est placée sous la tutelle technique et financiere de i’organe exécutif de
ceiie(s)-ci _
ARTICLE 7.- Les tutelles technique et ﬂnaneiere des entreprises pubiiques créées

_ conjomtement par deux ou plusieurs personnes morales de droit public, sont
exercées par le ou les organe(s) ﬁxé(s) par 'acte de cn‘éation

ABEGLE L’Etat et les Coiiectiwtés Territoriales Décentraiisées interviennent
dans la gestlon des entreprises publiques de leur portefeuille, a travers leur(s) -

o représentant(s) dans les Conseils d’Admmistratlon

. ABIIC!,E - (1) Les tutelles technique et ﬂnanciére, en llaison avec les Conseils . -
d’Admimstration concourent au sum de ia performanoe des entrepnses publiques -_

(2)- Les entreprises pubiiques edressent aux tutelles techmque et

ﬁnano:ere, tous les, documents et informations relatifs. . la. vie de: I'entreprise
publique, notamment les. étets ﬂnanciers le rapport du Commissaire aux cemptes_' _

.t les rapports d’activités.

. (3) Les Ministrés concemés adréssent au Président de 1 République, -
un rapport annuel sur la situation des entreprises dont- ils assurent la- tutelie.
technique o 7 , _ . _

' ‘SECTION I
E LA CONSTITUT!ON S T EPRISES BLI UES

ARTIC LE 10.- Les entreprises pubiiques sonf constituées sous la forme de Société

Anonyme et fonctionnent . conformément aux dispositions. 'de I'Acte Uniforme E

- OHADA relatif au_ droit des sociétés commerciales et du groupement d’ intérét 5,
économique, amsi que des dtspos:tions de ia présente Joj. roidsi B, o

| A ﬂgl_.E 11 - Les aqﬁons détenues par iEtat, ies entrepnses pubiiques etlou. les' ,- _' :

Collectivités. Territoriales Décentrallsées dans les entrepnses publiques dowent . w o

' revétir la forme nominiale:

" ARTICLE 12.- (1) Les actions dés entreprises pubiiques appartenant 3 lEtat sont_ |
_ détenues au nomde i’Etat par Ie Ministre en charge des ﬂnances St T

S ' (2) Les actions des’ entreprises pubiiques appartenant a une
o entrepnse publique ou une Collectivité Territoriale Décentralisée, sont d&enues par . -
les: erganes exécutifs de i’entreprise pubiique ou de la COIIeciwité concernée '- I

(3) ~les. actions des - entreprises - pubiiquee appartenant Sl

oonjomtement .4 -TEtat, aux: entreprises publiques et/ou --aux Collectivités -
Territoriales Décentraiisées sont détenues par. i’organe déﬁni dans i’acte de ol

constltutlon
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AB]JQLE_:@ Les biens appartenant a une entreprise pubhque sont des biens
publics, en ce qui concerne la responsabilité des dnrigeants - ,

ARTICLE 14 (1) Les entreprises publiques sont assu;ettles a lmscnp’aon au
- Registre. du Commerce et du Crédit Mobilier. - - ,

: " (2) Toute modrﬁcauon dans Ia oonﬁguratton des organes de
gestion, hotamment, la nomination ou la désignation, la démission ou la révocation .
des dirigeants, doit étre enreglstrée au Reg:stre de Commerce et du Crédlt

Mobi!ier &5

(3) Toute modiﬁcatubn des statuts ainsl que le transfert de szége
do:vent faire l’objet de publlclté sulvant les regles de droit oommun _ <

SECTIDN. I e
S EN ISE

P' BLIQ

:M “Les organes de gestion d’ ne entrepri‘se publique sont :
,'I. FAssemblée Générale des actionnalres .

| ~le Conseil d’Admlnistratton v
_' -4 |3 Direction Géhéra!e

-ARTICLE 16.- (1) L’Assemblée Génémle des actmnnaires est convoquée par Ie-
. Consell d’Admmlstratlon ke 2373 : ‘ ; , .

(2) L'Assemblée Générale peut étre convoquée par défaut

par le Comm;ssalre aux Comptes, aprés que celui-ci a vamement requis, E
.- la-convocation du Conseil d’Administration; par lettre au porteur contre .
- -récépissé ou par letire recommandée:avec demande d’avis de réception. - .
- 1l fixe Pordre du jour et peut, pour. des motifs déterminants, choisir un lieu

. de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts ] expose_ T e,

.. lés motifs de convocation dans un rapport-lu & 'Assemblée ;

- - statuant par . voie d'urgence,- a la- demande d'un. ou- de  plusieurs ' ¢ '_
-actionnaires représentant au moins le dlxnéme du capitai soclal sl s agit’ EE

"-'d’urre Assemblée Générale e eh
par le liquidateur. HTE

' :par un mandataire désigné par e présfdent de la jundwtlon compétente S

ARTICLE 17.- ‘Sauf. clauses oontralres des statuts I’Assemblée Générale des -

. actionnaires : se réunit au. siége social ou tout autre lieu du territoire de I’Etat
-ABTIQLE 18.- (1) Sous réserve des dlspositlons du présent artxcle les statuts de Ia -

- société fixent les rég!es de convocatzon des - Assemblées - Générales des - . - '

- ‘actionnaires. . e U] eResmEncECELARERUBLQUE
‘ Lo ' o * 4 sa—m{:*,.ﬁ x.dsu (EGISLA
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(2) La convocation des Assemblées Générales des actionnaires est
faite par avis de convocation qui_est inséré dans un journal d’annonces légales.

Elle porte mention de ’ordre du jour.

(3) Lavis de convocation doit parvenir ou étre porté a la
connaissance des .actionnaires, quinze (15) jours au moins avant la date de la
tenue de I'Assemblée Générale, sur premiére convocation et, le cas échéant six

(06) jours au moins pour-!es convocations suivantes.

(4) Lorsque Assemblée Générale des actlonnalres est convoquée
par un mandataire de Jjustice, le juge peut fixer un délai autre que celui prévu a

" alinéa 3 ci-dessus '

ARTICLE 1 g La partic:pation aux. réumons de lAssemblée Générale Ordlna:re et
de I'Assemblée Générale. Extraordinaire, le quorum et ia majorité sont régis suivant
les régles prévues par I'Acte Uniforme OHADA, relatif au Drmt des sociétés

commerciales et du groupement d'intérét-économique..

_ﬂﬂg_& L'avis de oonvomtion indique la dé-nominatlon de la sociéte, sunne,- =
le cas échéant, de. son sigle, la forme de la société, le niontant du.capital social, .
Fadresse du siége social, le.numéro d'immatriculation au, Reglstre de Commerce et

du Crédit Mobilier,. les jour, heure et lieu de. I'Assemblée Générale, ainsi que sa - _,

. '-nature ordlnaire, extraordinalre ou spémale et son ordre du jour
ARTICLE 21.- (1) L'ordre du jour de: I'Assemblée Générale des acﬁonna:res est_ Tors =

i arrété par Fauteur de fa convocation.

e Tomefals lorsque. IAssemblée Générale des act:onnaires est convoquée par
- .un mandata:re de justlce Iordre du jOUl‘ est fixé. par. Ia jundlctlon qw I'a mandatée. -

5 o= & § (2) ‘Un ou plumeurs achonnalres ont la faculté .de requérir o 3
' Ilnscnptlon a l'ordre du jour de I'Assemblée Générale, d’un projet de résolution, - = .
suivant les: disposntlons prévues par 'Acte Uniforme OHADA rglatﬁ au Dront des '

2 sociétés mmmercnales et du groupement d'mtérét économlque .
mtgg_gg L’Assemblée Généralé des entrepnses publlques ayant plusmurs.' B

.-~ " actionnaires, a les mémes pouvoirs que ceux dévolus aux Assernblées Générales c
R d’actlonnasres des Sociétés Anonymes o - ‘ o '

A ce tm'e et sans que cette énumération so:t exhaustwe
N L Assemb!ée Générale Ordlnalre a compétence pour

| '  statuer surJes états ﬂnanclers de synthése de lexercioe L :
s -,déclder de laffectation du résultat a peine de nullité de foute- délibérat:on

- contraire, il est pratiqué sur le bénéﬁce de I'exercice diminué, le cas: L

.échéant, des pertes antéiielres, une' dotation ‘égale a un dixiéme au ‘.
moins affectée & la formation d’'un fonds dit. « réserve légale». Cefte

. dotation cesse d'étre: ob!tgatoue Iorsque Ia réserve attelnt le cmqu:éme du _
k ‘capitalsoctal _ . s % "

PRtSIDc\'L.: Dr.- LA RE"UBL QUE-
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nommer le Gommissalrs aux Gomptw

approuver ou refuser d’approuver les convenﬁons concluss entre les
dirigeants sociaux et Ia soc:été '

émettre des obligations ;"

approuver le rapport du COmmassau’e aux Comptes

fixer le montant -des indemnités de session, ainsi que l’a!locat:on
mensuelle du Président du Conseut d’Administration ;-

anouer aux admimstrateurs en rémunéraﬂon de leur activité st en fonctlon

des performances de Pentreprise, une mdemmté fixe annuelle qu ‘elle

détermine souveramement

B/ L’Asssmb!és Générals Extraordinaire a compéteﬁce pour

modifier !es statuts dans toutes leurs disposmons ;

. autoriser les fusions, scissions, transformation et apports psrtiels d'actif ;

décider, le cas échéant, d'une augmsntaﬂon du capital, 'sur ‘le rapport du
Conseil ‘d’Administration ‘et 'du. Commissaire ‘aux Comptes, ‘guivant les

“dispositions ‘prévues par I'Acte ‘Uniforme "OHADA relatif au’ Droit des

ABIICLg 23.- L’amomssement du capntal est décfdé par l’AssembIée Générale -
Ordinaire, lorsqu’il est prévu par les statuts. En cas de silense des statuts :l est' |

' B décidé par !’Assemblée Générale Exhaordinaire

: ﬂgLE g Les entreprises publiques sont tenuss de publler dans un jsumaI ®

" d'annonces légales, au moins une (1) fois par an ‘une note d’lnformation ﬁnanclére ; _?

o -sur la situation de leurs comptes.

- sociétés commerciales et du groupement d'intérét économique ;

=+ -autoriser ‘la- réduchen “du capital, ou’ “alors déléguer. au bsnsell
. d’Administration, tous les pouvoirs pour la réaliser, suivant-les dispositions

prévues par ['Acte . Uniforme OHADA relatif -au' Droit des Soclétés

_ foommsrc:ales et du groupement d’mtérét économique ;.
| transférer le siege’ social en toute autre v:ue de I’Etat ou il est sntué ou sur

'lé territoire d’un autre Etat ;

' 'dissoudre par anticnpation la société ou sn proroger Ia durée

m (1) Peuvent fa:re parhe du persormsl des sntrepnses publuques

Is personnel recmté par la soclété
lss fonctionna!rss en détaohement et !es agents de I’Etat mis a disposmon :

Py

S ’ 1 ' / ;h wL."{TN'fEC LON‘COQME

—
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" selon les réglés da droit oommun

L drmt commun..

: - (2) Les fonctionnaires en détachement et les agents de I'Etat mis a

disposition des ‘entreprises publiques relévent de la législation du Code du travail
" pendant: toute la durée de leur emploi, sous réserve des dispositions du Statut
Général de la Fonction Publique et des statuts Spémﬁques relatives 2 la refraite, & -
' 'avancement, 2 la fin du détachement, é la fin de la mise a disposition et a la -

. liquidation des droits a la retraite.

¥ 'ARIICLE 26.- (1) Les -fonctionnaires  en détachement et les agents de I'Etat en
- service dans une entreprise publique sont, quel que soit leur statut d'ongme,x pns :
totalement en charge par !’entrepnse pub!ique ooncemée. = _ .

: ' '(2) La prise en .charge: visée a l'alinéa 1 ci-dessus, concerne le
‘sala:re et accessoires, les indgmnités. les pnmes et les autres avantages serws par
l’entrepnse publique eanoemée o0& A 3 e

A RTIQLE 27.- La responsabilité civi!e etlou Ppénale du personnel des entrepnses
‘publiques est soumise aux négles de droit commun. N I

' -~ ARTICLE 28.- (1 ) Les Sométés a Capltai Public ayant I’Etat comme umque
‘act:onnaire sont créées par décret du Président de la. Républlque L o

(2) Leurs statuts sont approuvés dans Ies mémes fonnes <6

E o, @) L‘acte de création de la Sociéts 2 Capital Public. tient. Iieu de -
' statuts pour son immatriculabon au Regis’tre de Commerce et du Crédit Mobtlier

o SN} La participation de I'Etat au capital dune Société a capital
Pubhc est approuvée par décret du Président dela République e _

(5) La oonstltution déﬁmtive de Ia Soclété é Capital Pubiic se fait

" ARTICLE 29.- La Sociéts & Capltal PUblic padt 86 Grédo par d'autres entreprlses
publiques.ou. des Gollectwités Temtoriales Décentrallsées sulvant les régies de

ARTICLE 3 La Soclété é Caprtal Public peut étre oonstituée oonjomtement par
FEtat, une ou plusieurs entreprises publiques et/ou une-ou Pplusieurs Collectw:tés

.- Territoriales Décentraitsées suivant les: rég!es de droit commun: :
4 : PRESIDcNCE DE LA REP JL




' B[lCLE 31.- (1) La Société a Capltal Public est dotée d'un capital-actions
enﬂérement détenu par la ou Ies personnes morales qui I ont créée _

' (2) Les disposltions de Falinéa 1°’ - cldessus s’appliquent
éga!ément é la Société a Capltal Pub!lc crésce par une ou p!usleurs entreprises

pubhques
| (3) Les actions des Sociétés_ -é- C;apitai Pubiic revétent la forme
nommale : :

' ABI!CLE 32.-'Les biens acquis par Ies Soelétés a Capital Pubhc peuvent fatre
i’objet de nantlssement T ! z ;

' RﬂCLE 3 (1) Lorsque I’Etat ‘est unique achonnalre de Ia Société a Capltal '

" 'Public, le réle de I'Assembiée Générale -est dévolu a un collége de ‘cing (05)

" membres dont la composition. est fixée par les statuts. Ce coliégge comprend
obligatoirement un représentant du M‘mstre chargé des fnances et !e représentant

de la tutelle techmque

o (2) Le représentant du Mlmstre chargé des fi nances assure la "
| PréSIdence de lAssembIée Générale \ -

; ' i (3) Chaque admlmstratlon démgne son représentant au seln de'- :
. ’Assemblée Générale seiorr Ies modalrtés ﬁxées par les statuts S o

5_R_TiCL§ g (1) Lorsqu une Collectivuté Terntonale Décentralisée est umque-'_. S

" " actionnaire de la Société & Capital Public, ie role de Assemblée Générale est .. :

~ dévolu a un coliége de c.inq (05) membres déagnés par une délibération du Conseil_ *
g de 1a Conectwlté ooncemée e ‘ 5 g s § s

(2) Les disposmons de i’allnéa 1“ cl-dessus s appliquent rnutatls

= ".'-mutandls é Ia Société a Capltal Publ:c créée par une autre entreprlse pubhque

- _'ARTICLE Lorsqu une Société 4 Capita! Public a plusieurs achonnaires - o
"Assemblée Générale est composée des représentants des actlonnalres T B




ARTICLE 36.- Les membres de FAssemblée Générale: peuvent ‘prétendre au
remboursement des dépenses oecaslonnées par les: sess:ons .de:I'Assemblée

~ Générale.
0 & AGRAPHE Il . 'y 2%

FONCT M L'ASSEMB GEN RALE
. ARTICLE 37.- Les Assemblées Générales des: Sociétés & Capital Public avec
plusieurs actionnaires fonctlonnent selon Ies mémes régles que celles des Sociétés
Anonymes. . . :

-ABJ]_LE__QQ_ Pour les Sociétés a Capi&al Pubhc ayant I'Etat une entreprise
publique ou une Collectivité Territoriale Décentralisée comme: unique actionnaire,

’Assemblée Générale tient des sessions ordlnatres et extraordlnalres

Aﬁ_ﬂ_l,g_g_(ﬂ L’Assemblée Générale Ordinalm se réunit au moins une (1) fois
. par an, dans les six (6) mois- quu suivent la clbture de l’exercm. sur convoeation de

son Prés:dent

' " (2) Les déllbérations de I’Assemblée Générale Ordinaire sont prlses, _'
- a la majonté des trois cinquiéme (3!5) des membres , T T

mug,_ (1) L'Assemblée Générale Extraordinaire se réunit & la demande da", -
- son Président ou a la demande du tiers (1/3) das membres chaque fois que la' :

. situation I’exige '

‘ (2) Les délibénations de IAssemblée Généra{e Extraordlnatre sont P
A prises a la majorité des quatre cmquiéme (4!5) des membres _ L

ARTICLE 41 L'Assembiée: Générale- Ordinaire et FAssemblée Générale -
" -Extréordinaire . ne peuvent valablement siéger qu'en présence des quatre .
- cinquiéme .(4/5) de leurs membres, Y. compris obhgatozrement les représentants de S

la tutelle technique et de Ia tutelle f nanciére

U sECTIO o
DU CONSEIL D'ADMINISTRATI

o RTICL_E 42.- Le Conseil. d'Administraﬁon des. entreprises publlques est composé‘."' 4
- .- d'un collége de cing' (8). membies au moins: ét de douze (12) au ‘pius. Le Conseil -
.. d'Administration comprend obligatoirement un- représentant du personnel élu par -
- 8es pairs.. , o R A S N

‘ARTK:LE 43.- Les admlnlstrateurs des Soclétés a Capxtai Publlc ayant lEtat’" ‘

' comme act!onnalre umque sont nommés par décret du Présid
| - : : i Pahw:az..aeweavua‘_
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¢ 5 adnﬁnistrateurs

44~ Les administrateurs ‘des Sociétés a Capital ‘Public- ayant les
entrepﬁsas publiques ou ‘les Collectivités Territoriales Décentralisées comme
unique actionnaire, sont désignés suivant les modalités prévues par les statuts B

ARTICLE 45.- (1) Les acttonnaires de la Société a Capital Publlc créée
conjointement par 'Etat; une- ou plusieurs entreprises publiques. et/ou une ou
plusieurs Collectivités - Territoriales Décentrahsées sont désngnées suwant les

modalatés ﬁxées parles statuts

(2) Chaque actlonnalre a droit a une représentatlon proporﬁonnelle
au-nombre d’actions qu'il détient; exception faite du représentant du personnel. Aux
- fins d’obtenir une représentation au Consell d'Admmistrat:on ies petits actlonnalres

‘peuvent se regrouper. -

ARTICLE 46,- (1) Pour Ies Soc:étés a Cap;tal Pubﬁc ayant plusieurs actzonnalres ;
les membres du Conseil d’Admmistratron sont désignés par lAssemblée Géﬁérale -

Ordinaire:des actionnaires. :
| (2) L’Assembiée Générale est Iibre de mod;ﬁer Ie nombre des ,

" s (3) Au cas ‘ol s nombre des adnunistrateurs dewent inférieur au_ - .
' minimum Iégal ou statutaire, {'effectif du Conseﬂ dolt étna eomplété sur décision de

e %’Assemblée Genérase Ordinaire.

' ARTICLE 47 (1) Les admlmstrateurs des Soc:étés a Capttai Public sont dés:gnés
& pour un mandat de tro:s 3) ans renouvelabte une (01) fous. e 2

@Le renouvellement prévu 2 ralinéa 1 ci—dessus est taci:te -

SECRETARIAT GENERAE

ARTICLE 48 (1) Le mandat d’admmlstrateur prend ﬂn | seRvICE Su HCAIER LEGISLAPET 3¢ demam
S . ‘ N N CO*"‘L'F‘E‘. co\rs:f:»s ;

: ‘PR,_S!D:.N\..F DEU\E&PUBLJQUE .

par décés ou par démissaon

‘-a la sulte deia perte de la quallté ayant motivé la’ nomma’aon
' par révocatlon a ia. suite d’ une faute grave ou- des aglssements L "
L ’-inoompat:bles avec la fonctlon d admlmstrateur : - ap—

i .é Pexpiration normale. de sa durée ; .

: par suite de d:ssolution oude transforrnation de ia soclété
'par - suite’ d’uné mcapaclté permanente constatée par le Consell p '.-_

d'Admmistraﬂon ‘
Y - (2) Dans les cas prévus a I’alinéa 1"r o‘:-dessus, it est pourvu au
- remplacement de celui-ci dans les mémes formes que de'sa désngnat:on :



 ARTICLE 49.- Les edmimetrateure des entneprlsee publiques ayant directement ou |

indirectement  des | intéréts dans: une affaire en relation avec I'entreprise, a

I'exception d'un contrat de travail pour {'administrateur représentant du personnei

sont tenus d’en informer le Consell d’Adrninlstratson

ARTICLE 50.- (1) A peine de -nujllté de la convention,
| leurs conjoints, ascendants ou descendants et aux autres personnes interposées,

de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, -

de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi
‘que de faire cautionner ou avallser par eHe Ieurs engagements envers les tiers.

(2) L'mterdwtlon visée alméa 1 ci-dessus nes applique pas a R
- la personne morale, membre du- Conseil d'Administration. Toutefois, le

représentant de la personne morale, lorsqu'il agit a titre pereonnel est. egalement
soumis aux dispositlone de l'alinéa 1 ci-dessus. . o :

(3) Lorsque la société expiou:e un. établlssement bancaire ou -

ﬁnanmer cette interdiction ne s apphque pas aux opérations courantes conclues é
dmeondmons nonnaies ' ; _ : Wle ke

_ DQ Pnsgmgnr Dg cougg 1_.' D'A Dmmsr&y__qg -
C E 51 - Le Conseil d’Admlmstrat:on désngne, parmi ses membres, , un
Président qui d0|t étre une personne phySIque ' o 7, o

ARTICLE 52 (1) La durée du mandat du Préstdent du Conseil d'Admm:stratlon ne
peut exceder celle de son mandat d’admlmstrateur s

(2) Le mandat du Présndent du. Conseil d’Adminlstrat:on est

' renouvelable par tacite reconductaon

&RTICLE 53.- (1) Le Présldent du Consell d’Admm!stratlon préside les sessaons du
Conseil d’Admmlstration i _ . o B :

@ doit veilier & ce que e Consell d’Administration assure le

o contréie de la gestion de la société oonﬁée au Dlrecteur Généfal

RTICLE 54 A toute époque de Iannee le Président du Conseﬂ d’Admimstratuon 3

opére les vérifications qu'il juge opportunes et peut se faire communlquer tous les

¥ L _documents qu’il estlme utiles é l’accompﬁsSement de sa mlssion |
. ARTICLE ‘5 (1) Le - Présuient du Consei! dAdmmistratlon béneﬁcie d’une L

' allocatlon mensuelfe et des avantages :

il est interdit aux .
administrateurs, au Directeur Général et au. Directeur Général Adjoint, ainsi.qu'a -

PE")LJE\C: DELA REPUB.. O'
. g qt'.{.?.""‘uﬂl,a\; g :
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: (2) “Liés "membres ‘du  Conseil d'Administration bénéficient d'une
indemnité de ‘fonction et peuvent prétendre au remboursement des dépenses
.occasionnées par les sessions du Consell -

Pa (3) L’allocation mensuelle, les mdemmtés de session et avantages du
Président du Conseil d’Administration, ainsi que les indemnités de session des
administrateurs, visés auXx alinéas 1 et 2 ci-dessus, sont fixés par 'Assemblée

.Générale sur proposition du Conseil d’Admmlsu'ation
PARAGRAPHE I! 3

U‘ _“‘.’x S

: '_B]JQ_E_SQ (1) Le Conseil d’Admmistraﬂon oet-iivesti ‘des pouvoirs les pius
étendua pour agir en toutes curconstanoes au nom de la société.

S (2) Il les exerce dans la Ilm:te de l’objet social et sous réserve de
‘ ceux expressément attribués. par I'Acte. Uniforme OHADA, relatif au- droit des
soc:étés commarciales et du groupement d'intérét éeenomique o

: RTICI_,E § - (1): Les pouvoirs ‘du Conse;i d’Admlmstrahon sont oeux ﬂxés par, |

" 'PActe Uniforme - OHADA, relatif .au. droit des. sociétés oommerciales et du
. groupement d'mtérét éoonomique lI s’ agit notamment : : :E

~ son administration ;

" Général ;.
- d'arréter les comptes de chaque exercsce :

_ Icorrespondants
. de nommer. et révoquel_r Ie Président du- Conseil d’Adrnimstratlon et Ies -

o --;Dlrecteurs Généraux ;-

- de riommer les membres dés oomitésdétudes S

"= de  répartir Ies mdemmtés de . présenoe aux réunidns' B du "Coris_eil
-d’Admmistration % R ( ; ; E

. 'société pour des engagements pris par des tiers;

' _-' _-d’autonser toute aliénatuon de blens meubles ou immeubles, corporels ou . o
: incorporels, suivant les modalités prévues dans Ies articles 11 2 et 113 de- la T

i présen‘te loii

PRESLDENLE DEWA REPUEUOUE
- "SECRET ARIAT GENE

S&RVI’CE Qau rtL.H!EF-‘ LFG REGLCM
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de préciser les ob;ecttfs de Ia société et Ionentatron qul doit étre donnée é ,‘

‘d’exercer un contrﬁle pennanent de la gesﬂon assurée par Ie Directeur '

‘d'établir " les . documents de gestlcm préws:onnelle et Ies rapports @

 d'autoriser les cautions, avals, garantles é premiére demande souscrits par la-

: Hg ow (2) Les d:sposutlons des Statuts ou de IAssemblée Générale -
hmitant Ie pouvour du Consell d’Admmzstratton sont mopposables aux tiers.. B

.L‘_f%;



ARTICLE 68.- (1) Le Conseil peut conférer a unou plusneurs de ses membres tous
mandats spécaaux pour un ou plusieurs objets détermmés _ :

_ (2) A ce titre, e Conseil d’Administration peut déclder de lacréation
en son sein, des comités ou des commissions sur des questions en rapport avec

ses missmns ‘

RTICLE 5g - Le Conseil d’Administration peut a!louer a ses membres, des
rémunérations exceptionnelles pour les missions et mandats qui leurs sont confiés,

ou autoriser le remboursement des frais de voyage, déplacement et -dépenses
. engagées dans l'intérét de la société, sous réserve de. I’autorisation préalable dudit

Conseil

- - (1) Le Conseil d’Administration autorise le recrutement et le
Iloenciement du personnel sur proposrtlon du Directeur Général

abbo " {2) i nomme, sur propositmn du Dlrecteur Général aux postes de -
responsabimé aux rangs de Sous-Directeur, D:mcteur et assnmlés s

ABTLQLEﬂ (1) Le Consen d Administmtlon. sur oonvocauon de son Président -
se réumt aussi souvent que nécesaaire - : 2

B " (2) Le fiers (1!3) des adrmmstrateurs peut en cas de néoessrté
E convoquer un Consell d’Admlnlsimtlon sur un ordre du jourdétermlné PO

. ARTIC.LE § (1) Les convocatlons sont adressées .par télégramme télex fax E ;
- télécopie ou par tout autre.moyen- Ialssant trace écrite aux membres, quinze. (15) :

| jours au moins avant la date prévue pour la sessxon Elles mdthent l'ordre du jOl.lI' »

- la date lellieu et l’heure de la session

. : (2) En. cas. d’urgence Ie délai prévu é lalméa qor cl-dessus peut :
_.étre ramené acmq (05)jours _ P _ S oag TR
Y ABI!CLE 83.- (1) Le Conseil d'Admlmstration ne déllbére que ‘o tous ses membres e
i ont été réguhérement convoqués ¥ : ; fno e nrtia e B

(2) Tout membre présent ou représenté a une session du- Consell_' o

w , | d‘Admln:sﬁaﬂon est oonﬁidéré oomme ayant été dnment oonvoqué

e - (3) Tout membre représenté a une session est consldéré comme o

; présent e g : rrrrrr

e A RT CL 64.- (1) Tout membre du Consell d’Admm:stratlon empeché peut se falre. N
S représenter par un autre membre : g L
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(2) Aticun - administrateur  ne. peut, au_cours, d'une  session,
représenter plus d’un administrateur. - . e --

Ah-Il_g_ LE 65.- (1) Les décisions du/Conseil ‘d’Administration prennent la forme de
résolutions. Elles sont signées séance tenante par le Président du Conseil
d’Administration ou; le cas échéant, le Président de séance, et un administrateur.

_ (2) Les -décisions visées a lalinéa 1 ci—déss-t-qs,apr‘ennent_ effet a
compter de leur adoption. ‘ - ey 1 s :
ARTICLE 88.- (1) Le Conseil d’Administration ne délibére valablement que si la
moitié (1/2) au moins de ses membres est présent. “Toute clause contraire est
réputée non écrite. | e _

. (2)'Les dééisions du Conseil dﬁdmiﬁistratiqn sont prises a la majorité
des miembres présents ou représentés, & moins que les statuts ne prévoient une
majorité plus forte. En‘'cas de partage des voix, la:voix du Président de séance est
prépon_déranté?:saufdisposiﬁons. contraires des statuts. = - - e

| - (3) Toute décision prise en violation dés"diSpositiohs du présent article
. -estnulle,. - s F g '
; ARTICLE 67:- Le's"-admihlstr*ate'drs, ainsi que toute persorne éppéiée a participer
aux réunionis du Conseil d’Administration, sont tenus a la discrétion a I'égard des - -
_ informations présentant un caractére confidentiel et données comme telles par le -
o Président de séance. oah . ' ao
-ARTICLE’ 68.- (1) Le éecrétariaf‘ des séséions -du " Conseil est assuré bar la
. Direction Générale. S Fpn Y BT MOE e T -
e T LR R (2).' Les pmé&ve?béUX_vdes's_éséiqné sont consignés dans un . .
- registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé par le Président du Tribunal =
* de Premiére Instance compétent.-lis font mention des membres présents. ou
. .représentés. lls sont lus et approuvés par le ‘Canseil d’Administration lors de. la . - =
.. session suivante. - - SRR R s TR AN VAT
e ) _Lesﬁr_dqés-\?erft:iad# giéé 'QQSSiOné du Conseil sont .t':p'si_gné-s par . ,
. le ‘Président du Conseil ‘d’Administration, ou, ‘le cas .échéant, . le Président de -
._séance,"etIeSecrétairedes_éanqe.-, S ARROUNES AT ARNE B ¥ 8 e, e

ARTICLE 89.- La Direction Gérérale d'une ertreprise publique est placée sous e

" Pautorité d’un Directeur G_é'néral_,f éventuellement assisté. d'un Directeur Général - -

_Adjoint. - - " -
.. il ‘3:;:?-_2&.?# AERERAL v <
SeRV.C o i UATTGRLAE T RECUMENTARI o
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ARTICLE 70.- (1) Le Directeur Général et, s'il'y a lieu, Ié Directeur Général Adjoint,
sont nommés a la majorité des deux tiers (2/3) par le Conseil d Admmistratlon sur
proposition de l'actionnaire majonta:re ou unique.

(2) Le Directeur Général et le Directeur Général Adjoint sont
nommeés pour un mandat de frois (03) ans éventue!lement renouvelable deux (02)

fons

(3) Dans tous les cas, les mandats cumuiés du Dzrecteur Général b
ou du Dlrecteur Général Adjomt ne peuvent excéder neuf (09) ans. ‘

(4) Les actes pris par leé Directeur Général ou le D:recteuf Général
Adjomt au-delé de la durée prévue a I’ahnéa 3 ci-dessus sont nuls et de nu! eﬁet '

RﬂCLg 1 Sous Ie corltréle du Consesi d’Administraﬁon, le Direoteur Général
est chargé de I'application de la politique générale etdela gestion de l’emrepnse o

. assure la direction générale de la société. -

ARTICLE. zg -1 Les. pouvoars du Dlrecteur Général sont ceux fi xés par IActe _
Uniforme OHADA, relatif au - Droit des s_oclétés et du groupement d'intérét - -

économique. I est notamment chargé Qg
. de préparer le. budget et les états ﬁnanclers annuels

" de préparer-les délibé&rations du:Consell d’Admmistrat:on d’ assnster avec
velx oonsu!tat:ve a ses réunions et d’exécuter ses décisions’; -

. - d'assurer la dlrectzon technique, admlmstratlve et financiere. de Ia société ;

_ de recruter, nommer, hoter et licencier le personnel -sous réserve des .
" pouvoirs -du Conseil d’Administration, de fixer leurs rémunérations et

- avantages dans le respect des lois et réglements en’ vrgueur et du -
réglement intérieur et des délibérations. du Consell ;. ;

. de gérer les biens meubles et immeubles corporels et mcorporels de’
¢ lentrepnse dans le respect de son objet social et des pouvonrs du Consell

: ‘d’Admmlstratlon : siru DR
(2) Le Dlrecteur Général peut dé!éguer une partte de ses pouvo:rs o

(3) Le D:recteur Général représente l entrepnse dans tous Ies actes- i,
delavnecwﬂeetenjustlce ‘ O PR T PR :

ARTIC . (1) Les. fonctions du Directeur Généra! et. du Dlrecteur Général >
Adjoint prennent s s T , _ plpii ba., .

- a) au terme de I’échéance normale de son mandat

. b) par: révocatlon, & la suite d'une faute grave ou: des aglssements' _
incompatibles avec Ia fonctton de D:recieur Général ou de - Directeur‘ :

GénéralAdjomt T e
o o n, T PRESISENTE UE LA REPUBLIQUE -
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. . C). par décés ou démission ol -

~d) par 'suite ~d'une incapacité permanente oonstatée par Ie Consesl ;
d’Administration ; - :

e) par suite de dissolution de la SOCIété

S (2) En dehors du cas de dissolution de la sociéte, la su'rvenan_ce d'un
' - des cas prévus & l'alinéa 1 ci-dessus, duv_re la vacance du poste de Directeur

“ - Général et de Directeur Général A.d}@lnt

ARI!CLE 7 (1) En cas d’ empéchement temporaire

- pour une période n exoédant pas trois (03) mois, le Directeur Général :
Adjoint assure l'intérim. Si le poste de Directeur Général Adjoint n est pas

pourvu, le Directeur Général désigne un intérimaire ; _
" au-deld de trois (03) mms, e Conseil d’Admlnistration se réunlt et désigne
un intérimaire. hE _ . _

Lok (2) En cas de vacance de poste du Dlrecteur Généra! ou de son
- Adjomt e Conseil d’Admiinistration- nomme_un nouveau Directeur Généml eﬂou
- son Adjomt sur proposntion de l acﬁonnaire majontaire ou umque. P W _

‘ ; " ABBQLE_Q,— (1) Le Conse:l d’Administration peut prendre a l’enoontre du -

Directeur Généml ou du Dtrecteur G’énéral Adjoint, les sanctions suivantes

- la suspension de certams pouvon's
- la _suspension - .de ses fonctzons pour une pénode limrtée avec effet
immédiat ; ! ; : :
= la suspenszon de ses fonctlons avec effet :mmédiat

' = (2) Dans les cas prévus E !'alinéa 1o | cl-dessus le Conserl
'y 'Admmtstratnon prerrd les dssposiﬁons nécessalres pour la bonne marche de Ia.'
_._soclété _ _ : o . ,

LA SOCIETE D’ c N M]

z RTICLE z ‘la oonstitutlon l’admimstrat%tm, la gesilon, le contrbte Ia d!sso!uﬂong -

et la liquidation de la Société d’Economie Mixte, s'opérent .conformément aux =~

o dispositcons prévues par 'Acte uniforme OHADA relatif au droit des Sociétés .
.commerciales et. du - Groupement d’mtérét éoonomique SOuS résewes des

disposltions de la présente loi. -
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ABI!CLE 77.- Nommés en foncﬁon de leur qual:té et de leur oompétenee les
administrateurs représentant I'Etat, les entreprises publiques ou les Collectivités
Territoriales Décentralisées dans les entreprzses publtques ne peuvent déléguer

s leurs fonctlons

.AB‘NCLE 78.- (1) Les fonctions de Prés:dent et de membre du Conse;l
- d’Administration d’'une entreprise publique sont. incompatibles -avec celles de

- ‘Parlementaire, de Magistrat exergant. auprés d une juﬁdiction ou de membre du
* Conseil Constitutionnel. Y

(2) Les fonctions de membre du Gouvemement ou assimilé, de

'Parlementaire, de Magistrat exercant auprés_d'une juridiction, ou de membre du
- Conseil Constitutionnel, sont incompatibles avec celles de Dlrecteur Général ou de.

. '.Directeur Général Adjoint d’'une enfreprise pubiique

: : (3) Le Directeur Général ou le D!recteur Général Adjoint, nommé-
membre du Gouvernement, perd de plein droit sa fonction de Directeur Général ou

o} G de Directeur Général Adio%nt

- BTICLE 79. (1) Le contrﬁle est axercé dans chaque entrepnse publlque par un_

.- ou plusieurs Commlssarres aux. Comptes

".'phquues &8

. 2) Les fonctions de Commissaire aux Comptes sont exeroées par '
des personnes physiques ou par des soclétés constituées par ces personnes .

it : (3) Seuls les- experts-oomptables agréés par I'Ordre Nationa! des: o
Experts Comptables du Cameroun peuvent exercer les fonctions de Commlssaires o

. aux Comptes au Cameroun ’ _ |
' BIICM La fonctlon de Commissaire aux Comptes s’ exerce conformément é o

. 'FActe Uniforme. OHADA, relatif au drot des soctétés oomrnerclales et du
,-Igroupement d'intérét éoonomique . | e o i P

N ABI]Q_LE_Q;]_ Las d:sposrtions des art:cles 79 et 80 cs~dessus ne font pas obstacle'-_' .
. -.- au.contrble exercé par les organes. oompétents de T'Etat, °°“f°"“ém°nt Suc o sl ‘-
: réglements en vigueur ' “ : S -
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ARTICLE 'sg, (1) La dlssolutlon des entrepnses pubhques est prononcée pour les
causes prévues dans leurs statuts ou conformément aux dispositions de I'Acte
Uniforme OHADA relatif au droit des sociétés commerc:ales et du groupement

d’intéré‘t éoonomique.

(2) Elle peut notamment étre prononcée pour les causes c;-aprés

- i‘expuration du temps pour lequel eile a été oonstntuée
- la réahsa‘tion ou !’extinctlon de son objet
= rannulation du. contrat de société ;.
.. par.décision de I’actlonnaire uniqué; T
- Ia;a?uét:mon des assocsés aux conditlons prévues pour modit'er jes
s g « |

- Ia dissolution anticlpée prononeée par la jundzction compétente A la"' -
. demande d'un associé pour justes  motifs, notamment en ‘cas

‘inexécution -de’ ses’ obligations - par ‘un associé ou de rnésentente _' =

- entre associés empéchant le fonctionnement normal de la: SOCIété ;
. Peffet d’un: jugement ordonnant la liquidation des blens de la société

X - ! pour toute autre cause prévue par les statuts.

‘-"ARTICLE 83.- (1) Nonobstant !es dispos;tlons de !”artlcle 82 cr-dessus la '@

. dissolytion d’une entreprise publique; ayant {'Etat comme .actionnaire unique, est’ .

. :‘prononcée par décret.du Président de la Républigue, sur proposition conjointe du ~ -
" Ministre chargé des finances et du Ministre chargé de Ia tuteile techmque, et sur. -

“-recommandat:on du college de IAssemblée Générale

liquidation.

DT seaie (2) Dans les huit’ (08) jouirs francs - qul ‘suivent Ia décls;on dei'_'-"_ :
dlssolut:on celle-ci fait 'objet de -publicité dans-un journal d'arinonces légales et.

" dans Un organe de presse nationale La date de pub!icatton ouvre ia pérlode de o

A compier de cette date et sauf clause contraxre de I’acte pronom;ant iav.t e

- _'.‘d' ssolutnon

e e Conseal d’Admimstratlon et la Direct!on Généraie sont dessaisus de_' _
"~ leurs fonctions ;
. .. tous les contrats en. cours sont interrompus, sous réserve de Ia. B
_poursuste de certalns contrats oonformément 2 lart|c1e84 cl—d.e.ssoua s
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(3) Dans tous les cas; la dissolution anticipée est prononcée a la
cidture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel-la constatation des
pertes est intervenue a défaut de régularisation.. Le ou les Commissaires aux
comptes sont tenus d’avertir le Ministre chargé des finances ou 'organe délibérant
qui I'a créé, dés la: clbture de l'exercice au cours duquel les- pertes ont été

enregistrées.

RTICLE 84.- L'Acte prononc;ant la dissolution de I'entreprise publique spécnﬁe s'il
y & ou non, continuation de P'activité pendant la pé&riode de quuidabon p -

; CHAPIT RE Il
| " DELA ON
ARTICLE 85.- La cessaon totale ou partielle d’une Entreprise Publique s opére
conformément & la législation applicable en matiére' de privatisation, de: FActe:

uniforme OHADA. relatif au droit des sociétés commerciales et du groupement g
'd’intérét éc:onomique ainsi qu'aux dlsposiﬂons de la présente loi. .

e’ E 6.- (1) La liquidation des Sociétés é Capltal Public et des Soclétés‘ .
: d’Eoonomie Mixte $ effectue dans Ie cadre arniable selon les disposltions de. la S

' présente Ioi.

GEER - (2) La. publication de !’Ac’te pronont;ant la dissolution de '_  |
‘ Ientrepnse publique suspend ou interdit toutes pourswtes par voie principale ou. -

reconventionnelle, par voie de référé ou par toute voie gracieuse, toute action en

' cours a son encontre, ainsi que toutes les voies d exécution sur son patrimoine.

.07 TLes créanciers titu!alres d’'une sOreté ou d’un pnwlége spécial peuvent dés _- .
lors qu'ils ont déclaré leurs créances, exercer leur droit de poursuites individuelles, - -

T N si le liquidateur n'a pas entrepris la liquidation des biens grevés dans un délai de .
- dauze (12) mois é compter de sa désignatlon par le. Mmistre en charge des o

“ ﬁnances -

" (8) i ‘cas de clotire de b liqwdaﬂon pour ineuffisance d’actifs les -

: :créanciers dont la ‘créance a. été vérifise et admise, ' recouvrent. leur droit de.. . .-
poursuites individuelles en cas de fraude 3 ieurs drolts en T encontre des dingeants g

de l’entreprise publlque ou du qudateur

3 "AB__]QLE_Q (1). Les dettes et. !es créances de I’Entreprise publlque dlssoute'_-,' =
 deviennent exigibles, le cas ‘échéant, par déchéance du terme, dés la publlcation_-- .z
-de l'acte pronong:ant la dissolution de Ia Socféfé a Capital Publtc il e

ot oy | eShon AREIECA Faghrd HeR brehdias db la Socists & -
3 Capttal Pubhc le cours des intéréts’ Iégaux et oonventlonnels ains! que. tous les -
- 'lntérets de retard et majoratlons -t ; D oy




o oo (3)La publication emporte de droit Finterdiction, a peine de nullité,
de payer toute -créance née antérieurement a la publication de I'acte portant
dissolution de -I'entreprise publique. Toutefois, le Jliquidateur peut payer des
créances antérieures pour retirer le gage ou-une chose légitimement retenue,
lorsque ce retrait est justifié pour la poursuite des activités de liquidation. 15 2

(4) Les sOretés et privileges, ainsi que les actes et décisions -
judiciaires translatifs ou constitutifs de droits réels, ne peuvent plus étre inscrits
posténeurement a la publlcat;on de l'acte’ portant dlssolution de l’entrepnse-

publique.

ARTICLE 88.- (1) Les entreprlses publlques en liquidation sont dispensées de
toute consignatlon auprés des greffes des Cours et Tribunaux. e |

_ - (2) Les décisions rendues a leur encontre dans Ie cadre d-e la'
procédure de contestation des créances, sont enregjstrées gratls - ‘

(3) Les décislons rendues en. leur faveur sont enpeglstrées en débet

RTIC - (1) Sur déclsion du Ministre chargé des ﬁnances, ooncomibamment a

ARTICLE 89.
l'acte de dissolution de la Société a Capital Public ayant I'Etat comme: actionnaire
unique, il est désigné un liquidateur qui peut éftre une personne phys:que ou

morale, sans préjudlce des mcompatlbilltés éventuelles

(2) Lorsqu une . personne . morale est déStgnée en quallté de
Ilqu:dateur il est lndiqué le nom de son représentant : ; , _

S (3) L’acte de nommation du llqwdateur que!le que soit sa forme
est publié dans: le délai d’un (01) mois, a compter de la nommation dans un joumal -_

: d’annonoes Iégales

- (4) Le liqmdateur peut faire appel dans lexécution de son mandat
a toute personne en raison de ses compétences :

RETNRCTR. (5) Le plafond des indemnités ou honora:res mensuel du’
hqwdateur est, selon le cas, fixé par décision.du Ministre chargé des fihances ou .
par I’organe déllbérant de la personne morale de droit public qui l'a créé A

) AR_'[!CLE 80.- (1) Le llqmdateur est nommé pour une durée maximale d'un (01) an
renouvelable. Toutefois, la période de. liquidation ne.doit pas excéder rois (03) ans.
' L'acte portant nomination- du liquidateur fixe.ses attﬁbutxons l’étendue de son -

. mandat et la date é Iaquelle il doit prendre ses fOnctions

o : (2) Les fonctlons de I!quidateur prennent f n notamrnent par non “
renouvel!ement de mandat ou par révocation.: Son. remplacement: mterv:ent dans
-les mémes condltlons que celles qu1 ont présidé a sa nomination by IS -

?P'SIDJ\&\_.E DELA REPUBI K
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ARTICLE 91.- (1) Sous réserve du respect de la législation en matiére de
. privatisation, le liquidateur ales pouvoirs les plus larges pour la réalisation des
éléments de Iactif, le réglement du passif de Pentreprise publique dissoute et pour
procéder, le cas échéant, au partage entre les associés de I'actif net subsistant ou

- de le reverser au Trésor Public.

P (2) Certains actes de. disposition .du liquidateur et la faculté de
compromettre ou transiger peuvent, toutefois, étre soumis a ['autorisation du
Ministre chargé des finances, dans le cadre de son mandat. La liste de ces actes _
. ‘est précisée par une décision du Ministre chargé des finances, :

.- ARTICLE 92.- (1) Dé&s son entrée enfonction, le liquidateur établit un projet de

budget et un programme d’actions qu'il soumet pour approbation a I'organe qui I'a

. nommeé. Le projet de budget comprend notamment les charges de liquidation telles
que définies dans la présente loi. - ' ' ‘ :

_ - (2) Le liquidateur dresse le bilan d'ouverture de la Tiquidation qu'il
soumet a 'organe qui I'a nommé. : B BT -

.. (3) Une décision du Ministre-chargé des finances fixe, en cas de
besoin, ies_.mpdalitgs..de-réali@tioq du budget de liquidation. - 1 o
~ ARTICLE 93.- (1) Le liqidateur fend: trimesriellement compte de son action 3
. Forgane qui'anommé. -~ =~ . Al - e - . .
| - '(2) Le liquidateur tient une comptabilité. des -opérations - de
- liguidation. A la fin des opérations de la liquidation, il soumet un rapport et les
‘comptes de cloture de la liquidation & I'organe qui fanomme. -~ . -~ -
P ® & g (3). L’approbation des comptes de Ia liquidation donne '_dét_:h’arge-é;j. %,
. liquidateur. .77, 0o B AT P
- ARTICLE 94.. (1) Dé5 son entrée-en fonction, le liquidateur procéde & Finventsire -
- physique et comptable du-patrimoine de I'entreprise publique dissoute et dresse un = -
~ procés-verbal contradictoirement avec le-Directeur Général ainsi-que le personnel -
‘détenteur des biens de celle-ci,.dans un-délai de quinze (1S)jours. .. -~ -~ -~ ..~ -
|0 (2)Le Directeur Général, sous peine d'engager sa responsabilité, o
- transmet au liquidateur par tout:moyen laissant trace écrite, les. états financiers, " - -
- ainsi que la liste des créanciers et le mantant des dettes arrétées ala date de l'acte -

- pronongant la dissolution de l'entreprise publique.

 ARTICLE 95.- (1) Dés son enirée en fonction, le liquidateur est tenu de requérir,ou -
e lui-méme, tous actes nécessaires a la conservation des droits -

. selon le cas, de faire | vation
n de ses actifs-et, le -

. de I'entreprise publigue contre ses débiteurs et a la préservation fs
.+ cas écheant, a la ccntilnu'atiqn_de l’activité'__pendaht' la péﬁode de liquidation.. -

" PRESIDENCE DE LA hseuéy;}ous -
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: - {2) D'une fagon générale, le liquidateur doit faire toute dﬂigenoe pour
prendre les mesures: conservatoirss némssaires Peuvent notamment ‘constituer

des mesures conservato:res

le blocage des oomptes bancaires, la !irmtatfon des compétenoes des

responsables en place, I'apposition des scellés sur les magasins ou la

désignation de nouveaux responsables de garde, lidentification du

personnel nécessaire au-maintien en Pétat du ‘patrimoine_de I'entreprise

publique, ainsi que fa Ilmrtation d’ accés aux endroats sensibles ;. _

'I’mscrfptlon, au nom de i’entrepnse publ:que, de toutes sQretés ou tous
- privileges quin auralent pas été pns ol renauve!és o

= la poursuite des contrats en cours ;
“a restauratlon de certains actifs, en vue d’une cession plus mtéressante ;

'I’entrepnse publsque

s : CﬂAPIf!BE! -
D PERATI E TIVES L’ CTIF

, _'._',ARTICLE 96.- La réallsation de I’acﬂf s opére par deux (02) vmes essentlelles

- e recouvrement des créances
. cessuon des achfs

o ARTICLE 97.- (1) Le qumdateur recouvre Ies créanoes de- Ientrepnse publlque par' o
' ' - voie amiable, .judiciaire- ou selon la procédure  du -privilége du Trésor Public si-
" l’entreprise étart titulalre dece pmnlége avant sa nomination ’ o s on il R

de presse.

- (4) Les sommations et avertlssements pnéalables aux poursuites_‘.‘

ne sont falts qu aux débiteurs pour qu: 1a créanee est prouvée au plan comptable

() Les recouvrements de certames créances peuvent en raison de'

la demande du concours des autorités, pour mettre en place toutes .
mesures de sécurité pouvant eontﬁbuer a !a sauvegarde du patrimoine de-

PPE‘)IDCNL,‘. OELA R:P
SECRETARIA

| :. Ieur spécﬁ' c:té étre conf' és é une soc:été de reeouvre er
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(2) Les annonoes générales de recouvrement sont faltes par vole' | 4

(3) Sur !a base des - mventalres comptables les annonoes- '

S '_spéciﬁques peuvent &tre faites par voié .de presse -ou- lettres indeUelles , ¢ &
: L'mformatlon estfaite méme pour les débiteurs des créances provislonnées R

i L | . e oo




AM- (1) La réalisation des actifs concourt au réglement d'es'cha‘rges de la
liquidation et & P'extinction du passif. i e £0N0q _

(2) La cessio'n des biens meubles et immeubles 'se fait par
adjudication. Le liquidateur suscite des offres d'acquisition par publication dans un
journal d’annonces légales et en fixe le délai de réception. -

. (3) Des unités de production. composées -d'une ‘partie de Factif
~ immobilier: peuvent faire I'objet d'une cession giobale. a|ig U '

TICLE 99.- (1) Afin de déterminer la mise & prix, toutes les cessions de biens
meubles ou immeubles sont préparées par le liquidateur surlabase: ' :
- des inventaires physiques constatant I'existence et I'état des biens ;

" des inventaires comptables, déterminant la ‘valeur d’acquisition, les -
- amortissements. et la valeur. résiduelle: ou valeur comptable de'chaque

“bien. - , "y
7 (2) Une expertise par un expert inscrit aupres de la'Cour d'Appel
- duressort du siége social de I'entreprise publique, peut également permettre de .

) dégager une valorisation, compte tenu’de I'état des biens ou de 'usage qui pourrait ..

~ en étre fait. -

, "_ ’étre vendus par adjudiwtid_n bﬁbliqﬁq_: -‘
- &fre transférés, & fitre onéreux ou

RTICLE 100.- .(1) Les biens métbles et immieubles, ‘appartenant 3 l’entrepris_é " h
. publique, non grevés de sQretés peuvent subir Fune des destinations suivantes: -

par reprise d'un montant de passif-

équivalent, a toute Collectivité ' Terriforiale Décentralisée. ou personne
. morale ‘investie de toute ou partie- de la' mission initialement dévolue a:. .

" I'organisme dissout.

(2) Les biens meubles et 'immepblés'apbé‘rtehaht aux ep{;épﬁgeg- o

e _'._ pu_bl_ique;s,'.ndn grevés de sOreté, peuvent étre-e:_éoepﬂonnellemgnt e

Sy initialement dévolue & I'organisme dissout; = Rty
- - réintégrés dans le patrimoins de I'Etat; lorsque! la valeur ‘de ces biens ne

e ';-peqnet Pas d'espérer un prodijiit substantiel de la vente ou: lorsque cela . -
.- .procéde des motifs impératifs de la politique économique, sociale ‘et

~* ~ culturelle du Gouvernement. : . -

: SECRETARIAT GENE:
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o affectés, 4 titre gracieux; par airrété’du—M'iriistre chargé des 'ﬁnances; aprés .
.. .. @vis du Ministre de tutelle .technique; & toute Collectivité -Territorigle - .
- Decentralisée.ou personne morale investie de tout ou partie de la mission -




o accusé de récept:on

ARTICLE 101.- (1) En cas de vente d'un bien grevé de slreté, la guote-part du prix
correspondant aux créances garanties, est versée dans un compte spécial de
liquidation et les créanciers sont payés sur le prix suivant I'ordre de préférence
existant -entre eux, conformément aux régles de  droit commun. Le lnqwdateur
obtient mainlevée des Inscnptlons Ou assure leur radiation.

(2) Le hqundateur peut offrir 'acquisition des biens grevés de sQreté
au-créancier gagiste nanti ou hypothécaire, & due concurrence de sa créance. Si la
valeur du bien déterminé conformément & la présente loi est supérieure 3 la
créance, le créancier devra verser une soulte ; dans le cas contra:re il demeure

créancier dela llquidatlon

ARTICLE 102.- (1 ) Toute somme regue par le liquidateur, dans !exerc!ce de ses
fonctions, est versée dans un compte spécial de liquidation. - :

- (2) Est nulle et de nul effet, toute cession de b:ens composant N
l’acﬁf de Fentreprise publique au Irquldateur a ses employés ou a leurs conjoints, .
ascendants ou descendants ' _ ‘ . _

TICLE g Le llqwdateur est chargé d'mventorier pu:s de classer par ordre de )
pnwlége Ies dettes exigibles en vue de leur apurement LT, _ ‘

; RTICQ -(MA partlr de !a publication ‘de’ Pacte de dlssolutlon tout créancier
dont la créance ason origine antérieurement a la publication de I'ouverture de la
liquidation, -adresse au liquidateur Ia déclaration de sa.créance, a Iexception des
salariés pour lesquels I'état des créances est dressé par le hqu:dateur avec .
: communlcatlon au représentant des salariés et a l‘lnspection du. Travaﬂ S

e 8 i) A compter de la date de publlcatlon de l’acte portant ouverture- _
de Ia l!quadatlon les créanciers résidents au Cameroun ont-deux (02) mois pour
* -produire. leurs créances accompagnées des piéces justifcatrves et notamment des

_ tltres de créance

' = 5 (3) Si, passé le délai prévu a I’alméa 2 cI-dessus Ies créanc:ers _
_ --connus du quwdateur ne -produisent pas. leurs ¢réances, il sont avertis par le. -
~liquidateur, par voie de presse, d'avoir & le faire dans les quinze (15) jours, sous
- peine de forclusion. Ce délai est augmenté ‘de trois {03) mois_pour les créanciers _
- non-résidents qui. sont mfomés par le Ilquldateur par courﬁer recommandé avec ' -

@y Seules les dettes déclarées sont. admises dans |

- - .répartltions aprés vénﬁcatton

RTICLE 10 -(1) Dans les quatre (04) mois qui suwenf son entrée en: fonctlon le
Ilqu1dateur dresse un état provisolre des créances aprés en avoir vérifiele bien—— -
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' (2)'L'état des créances précise le rang de chaque créancier selon
les regles de droit commun et sous réserve des dispositions de la présente loi.

- (3) L'état des créances est mis a la disposition des créanciers qui .
en sont avertis par voie de presse. Les créanciers non-résidents sont avertls _

personnellement par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 106.- (1) Les contestations ‘relatives aux créances .sont portées a la -
connaissance du liquidateur, par letire recommandée avec accusé de réception’ i
dans un délai d’un (01) mois a compter de la date d'information visée a I'article 105 .

ci-dessus. Le défaut de contestation dans ce délai interdit toute contestat:on_

ultérieure de la proposition du quuidateur

' (2) Le liquidateur est tenu de se ‘pronohcer dans les dix (10) Jdurs
qui suivent la réception de la lettre recommandée visée a Ialinéa 1 ci-dessus.

Passé ce délai, son silence vaut acquuescement _
3) La décision du Ilquldateur est susoeptlble de recours par

snmple requéte devant le Président du Tribunal de Grande Instance du lieu duy siege

de I’Entrepnse Publique

(4) Dans un délai de quinze (15) jours a oampter de sa saisme et

aprés débat contrad:ctmre, le Président du Tribunal de Grande Instance décide par
ordonnance ' rendué -én Chambre de Conseil. Il statue en premier ressort
uniguement . sur les’ quest;ons relataves aux. créances sans prorogatlon de

compétence. -

ARTICLE - '107 (1) Le rang “de: réglement. des créances sur les entrepnses -

publlques en hqu:datlon est le suwant

' pnwlége en ce qui concerne les indemnités liées A la rupture ‘du- contrat de

les créanoes salanales bénéﬁcaent d’un super. pnvrlége préférable a tout autre‘ |

travail et ia fractlon msa:s;ssab!e telle que prévue par les-lois et féglements en -

vigueur ;

: suwent les autres créances pnvuéglées selon lordre prévu par Ie dro:t commun ,
- apres compensatron préalablé et obligatoire ‘dans. tous’ les cas ol elle .est

possible; des créances crolsées entre, d'une part I'Etat et I'entreprise publique’

‘en liquidation ef, d’autre’ part, entre 'entreprise- publigue en quuldation et. les:

- autres entreprises publigues. Le montant de I'actif restant est: distribué au marc - ‘
le franc de leurs créances vénﬁées et admlses aux créanciers selon les: régles. :

: du droit commun

compensatlon des créances: visées a l’ahnéa 1 cl-dessus

(3) Le bom de liquidation, sﬂ y a est versé par le Ilqmdateur aux-

(2) Un arrété du Ministre chargé des ﬂnances ﬁxe Ies modalltés de-

act:onnalres proporﬁonnellement aleur apport au capltal

aEc,se'faRiA
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- (1) Les charges de liquidahon ou dépenses directement liées aux

opérations de liquidation sont payées au fur et a mesure de I'exécution des
opérations de liquidation. Elles précédent les dépenses d’extinction du passif, &

r exoept:on de celles bénéficiant du privilége du super privilége.

. (2) Les charges de quu:datton dolvent étre réduites a leur plus
- faible valeur et doivent respecter les régles de gestlon de la fortune publigue.

(3) Toutes les augmentatlons de charges de liquidation, par
rapport au budget initial, doivent étre préalab!ement soumises par le quuidateur a

l'avis de I'organe qui I'a nomme.
(4) Constituent notamment les charges de quuldation

- les frals afférents au recouvrement des créances 2
- les honoralres des l’quidateurs ' :

- les frais d'annonces légales ;

les dépenses lices a la poursuite des contrats et notamment des oontrats ;
‘de travail en cours apres pub!ioation de l'ouverture de la iiquidaﬁon

les dépenses engagées dans le cadre des mesures oonservatoires

- ABTiCLE 109.- La clbture de ta liqurdatron peut mtervenir a tout moment par

s décision de I’organe quia nommé le Ilquidateur

- lorsquil n exuste plus de passif exrglble .
Iorsque la-poursuite des apérations de liqmdatlon est rendue impossrble en" T
: rarson de’ I’insufﬂsance de Pactif. - PEEREIITON e T L

- ARTICLE 11 g. (1) Préalablement a la cloture de la Ilquidatlon le Irquidateur dresse :‘
- -le bilan de. llqurdatlon qui est jomt ason rapport définitif, - t ‘ :

(2) Le bilan de la quuldation est transmis pour approbation par le '.

o quurdateur a l‘organo qui I'a_nommé. Toutefois, le. Ministre charge des finances

_ regoit, dans tous les cas, pour information, le bilan de quundatlon Iorsque la cloture g

. -de la ]rqwdatlon ost motrvée par une insuﬂ'isanoe d’aotlf

E @) La décision de ctbtura de la quuidation est pﬁse par les;' |
s mémes organ&s et dans les mémes conditions; notamment de pub!roation que Ia e

| | ,décrsion d’oUVerture de la’ hqu:datlon




ARTICLE 111.- (1) En cas de clbture de la liquidation pour insuffisance d'actif, les
créanciers dont la créance a été vérifiée et admise, recouvrent leurs droits de
poursuites individuelles en cas de fraude aux droits de créanciers a I'encontre du .
dirigeant de la société ou du liquidateur, conformément aux dispositions de la

présente loi.

(2) Sauf accord express de celles-ci, !es personnes qui ont acquis
de bonne foi, aprés Fouverture et dans le cadre de la liquidation, tout ou partie des .
biens de la Société & capital public, ne peuvent voir leur responsabilité engagée, a

titre principal ou solidaire pour les dettes de quelque. nature que ce soit de
Pentreprise en liquidation. De la méme maniére, les salariés de la Société & Capital
Public en_liquidation éventuellement repris par laoquéreur desdits biens sont

racrutés sur la base d'un nouveau oontrat de trava:l

DE TION UPATRI OIN ’UNEE IEPUB U

o ARTICLE 112.- (1) Sous le contrble’du Consen ‘d’Administration, la gestion du
L patnmome d'une entrepnse publique reléve de l'autorite du Directeur Général " aa

(2) La gestion du patﬁmoine visé en ahnéa 1 c:-dessus mnceme ;

o, ‘ -l’aoquzsmon dés biens et leur aliénation

~ sessions.

o publlques 2

| ABIICLE 443, (1) En cas. d’allénation ‘d'un blen meuble ou immeuble du - _-
patrimoine d'une entreprise publlque, le . Directeur Général requiert Iautorlsaﬁonf o

. préalable du Conseil d’Administration. Ii tient & jour, au Conseil d’Administration, la - |
-situation du patrimoine, qui fait lobjet d'un. examen a Ioocas:on d'une de ses’

= " o (2) L’autonsatlon ‘du Conseil d’Admlmstratlon se fait au moyen .
e d’une résoiution adoptée par a2l moins deux tiers (213) de ses membres. - - o

DES DIS OSITIONS PENALES

" AﬂICLE ‘_l‘_l Constltue le détoumement de biens pubhcs prévu et répnmé a. ;
- Particle 184 du Code Pénal le fait pour les dirigeants sociaux- des entreprises o

d’opérer sclemment entre les actionnalres Ia répartrtlon des diwdendes .
: ﬁctlves en I’absence d'inventaire ou au moyen d'inventaires frauduleux ;

o personnelles ‘matérielles - ou morales ou pour favoriser une “autre
. personne morale ‘dans !aquelle ils sont dlrectement ou mdirectement‘

. o intéressés

PRESIDENCE DE LA REPUBLS
© SECRETARIAT GB)
S&RWCE QU HCHIER

de. mativaise foi, de faire des biens et crédit de Ientreprise- pubttque, un. E
- usage qu'irs savent contraire & ['intérét =~ de- celle-ci, & des fins.. -



ARTICLE 119.- (1) Les entreprises publigues ne sont pas assujeities aux
dispositions du Code des marchés publics. Toutefois, le Conseil d’Administration

s'assure du respect des régles de concurrence, d'égalité de traitement des |

- candidats, de transparence etde juste prix. - . .. _

(2) 'Une résolution du Conseil d’Administration “p.récis'e les
modalités d’organisation et de fonctionnement de la Commission interne de
- passation des marchés, de désignation de ses membres et d’évaluation des offres.

- AR TQ 'Lg 420.- Les entrepri‘sés' publiqués s_oni assujett'ies'- aux r'éfgl'e's._ de la

comptabilité privée.

ARTICLE 121.- Des dispositions spécifiques, fendant & soumetre & Fapprobation
du Président de la République, I'organigramme et les nominations de Directeurs et
assimilés des sociétés a capital public stratégiques, sont prévues dans.les statuis

de ces sociétés.

soumise a Papprobation préalable du Président de la République.

ARTICLE 122.- L'affectation des résultats, dans les sociétés a capital public, est.

RTICLE 123 Des fexies particuIEEfé '5 prgcisehi, -e'n"-‘ta-nt_ dde’ de - besoin, ,Ies" &

‘modalités d’application de la présentefoi. = . °

 ARTICLE 124.- Les éntreprises publiques -existartes doivent, dans un délai d'un

_(01) an'a compter de sa promulgation,: se" conformer aux dispositions: de ia WY

. présente lqi. ;

_ ARTICLE 125.- La présente loi-abroge la‘loi n®.99/016 du 22 décembre 1999 .

portant Statut Général des Etablissements Publics et des Entreprises du secteur - -

-- Public et Parapublic. _
" ARTICLE 128 La présente loi- sera ‘énrégistrée,- publié |
. d'urgence, puis insérée au Journal Officiel er;_frangais et en anglais. /- -

éﬁs‘tiivant la procédure .- -

. Yaoundé,le'. 12 JUIL 2017 N |
, EPUBLIQUE, - ..



